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Namn/Arrangor

Huvudsakliga innehall

Milgrupp
Region JH

Hur genomfors
utbildningen?

Omfattning/Kostnad

Info/kontakt

AOSP

Akut omhéindertagande
av sjalvmordsbeniigen
person, KI/NASP

AOSP ir en utbildning som ges i tvd
varianter: En endagskurs for att ka
kunskapen om hur man kan agera i en
akut situation dér en person ér i risk
aft ta sitt liv. En tvi dagar ling
instruktdrsutbildning dir den
uthildade har behbrighet att utbilda i
endagskursen AOSP. Utbildningen ger
okad kunskap i sjilvmordsprevention.
Utbildningen vinder sig frimst till
personer som ir aktiva inom eller
samarbetar

med bléljusorganisationerna.

Ambulans, Akutpsykiatri,
Akutmottagning, PV

Instruktirsutbildning: 2 st
heldagar (16 h) via KI i
Stockholm/alt. KI-utbildare tas
till regionen.

Forkunskaper for
instruktorsutbildning: MHFA

utb./utb. i
psykiatri/"grundutbildning
psykiska besvir och sjukdom”
via KI

Kurs AOSP: 1 dags (8h)
utbildning: Fysisk triff regionalt

Instruktirsuthildning:
7000 kr exkl. moms for tvi
dagar.

Kurs AOSP: utbildaren
bestimmer sjilv kostnaden for
en dags utbildning.

Kurs kan erbjudas avgiftsfritt
utifrin tid och majlighet via
Regionens instruktdrer

Link: AOSP KI

Kontakt inom Region JH:
rickard.sahlin@regionjh.se

Kontakt for linets kommuner:

jan.persson@regionjh.se

Hjirnkolls
ambassadér
Hjarnkoll
Nationellt/regionalt

Ambassador kan anvindas for en
foreldsning, dir hen beriittar och
samtalar utifrin sin egen erfarenhet av
psykisk ohilsa och/eller som anhirig.
Exempelvis utifrin:

- riktad till virdpersonal, bemdtande
och stigmatiserande attitvder vid
virdkontakter

- hur det ar att leva med psvkisk
ohilsa, till exempel
utmattningssyndrom, bipolar
sjukdom, ADHD, posttraumatiskt
stressyndrom (PTSD), psvkos och
autismspektrumdiagnos

-hur medarbetare och chefer kan
bemdta och stotta en person som har
psykisk ohilsa

-hur det dr att vara ung och leva med
psykisk ohilsa

Alla verksamheter inom
Region JH.

Viktigt att tinka igenom
syfte samt mélgrupp till
foreldsningen for att
kunna efterfriga passande
ambassador i kontakt med
Hjarnkoll.

Fysisk eller digital forelasning.

Ca 1h féreldsning: 4200
kr/forelisning. Vid fysisk
forelisning kan ev. kostnader
fior resa tillkomma.

Link, Hjdrnkoll regionalt:
Hem - Hjdrnkoll Jimtland
(hjarnkoll.se)
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Informationsfilm:

Begransning av medel och metoder - vapen
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Informationsfilm: Begransning av medel och metoder - vapen

Definitiv

Legala vapen
Narstaende/vardpersonal
Kamratskap
Uppmarksamma
Omhandertagande vapen

Utbildnings
och
informations
insatser

Stod till
verksamheter/
vaga fraga om
psyKkisk ohalsa



Checklista - vaga fraga om sjalvmordstankar och veta vad jag gor med svaret

Y Vagar jag fraga om sjalvmordstankar?
- Om inte, vilket stdd/information behdver jag?

Y Vet jag vad som ar mitt ansvar utifran min yrkesroll (leg.
personal)?

Y Hur agerar jag om en patient uttrycker sjalvmordstankar?

Y Finns rutin pa var enhet?
- Suicidriskbedémning?

- Akutsituation?

- Insatser ej akut lage?

- Dokumentation

Y Finns forvantningar pa mig som arbetskamrat?

Y Hur agerar jag om en arbetskamrat uttrycker
sjalvmordstankar?

- Finns rutin?

- Ar det tydligt fér mig vad som &r chefens roll/ansvar?

Y Vart kan jag vanda mig for stod kring dessa fragor?

Stod till
verksamheter/

vaga fraga om
psykisk ohalsa

Checklistan ar tankt som ett stod
till medarbetare att
uppmarksamma och identifiera
psykisk ohalsa och
sjalvmordstankar, samt att vaga
fraga om sjalvmordstankar och
ge stod for att skapa eller
uppdatera rutin pa arbetsplatser
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